DIRECCION GENERAL DE
RELACIONES CON LA
MINISTERIO ADMINISTRACION DE JUSTICIA

L? DE JUSTICIA )

i SUBDIRECCION GENERAL DE
RECURSOS ECONOMICOS DE
LA ADMINISTRACION DE
JUSTICIA

INSTRUCCION DE UNO DE DICIEMBRE DE 2006, DE LA DIRECCION GENERAL
DE RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA SOBRE REGIMEN DE

SUSTITUCIONES.

Se dicta la siguiente Instruccidén con el objeto de concretar el procedimiento a seguir en
el nombramiento y abono de las sustituciones entre personal funcionario al servicio de la

Administraciéon de Justicia.

El articulo 74 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion profesional del
Personal Funcionario al Servicio de la Administracion de Justicia, supone una ampliacién
subjetiva del régimen de sustituciones con respecto al Real Decreto1909/2000, de 24 de
noviembre por el que se fijja el complemento de destino de los funcionarios de los
Cuerpos de Meédicos Forenses, Técnicos Facultativos del Instituto de Toxicologia,
Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administracion de Justicia, Técnicos Especialistas,
Auxiliares de Laboratorio del Instituto de Toxicologia y Agentes de Laboratorio a extinguir
del Instituto de Toxicologia, adaptandose a la nueva realidad social y necesidades de

nuestros dias.
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Con el fin de poder instrumentar el pago de las sustituciones efectuadas hasta el
momento asi como el régimen transitorio hasta la elaboraciéon de la nueva normativa,

esta Direccion General dicta las siguientes

INSTRUCCIONES

PRIMERA.- La presente instruccidén se dirige a las unidades gestoras de ndmina de las
Gerencias Territoriales cuyo personal se halle dentro del ambito territorial gestionado por

el Ministerio de Justicia.

SEGUNDA.- No proceran las sustituciones en los casos de permisos, vaciones y
aquellas licencias que no sean de larga duracién, procurando que las necesidades del
servicio queden debidamente atendidas durante dichas ausencias, con excepcién de los
Juzgados de Paz o Agrupaciones y en aquellos 6rganos o servicios en que la plantilla
sea minima. Se entendera por licencias de larga duracion aquellas que superen los

treinta dias naturales.

TERCERA.- Para ser nombrado sustituto en Cuerpo inmediatamente superior, se
deberan reunir los requisitos establecidos para el desempefo del puesto de que se trate
en la relacidon de puestos de trabajo, incluido el de titulaciones que establece el articulo

475 en relacidén con el 527 de la Ley Organica del Poder Judicial.
CUARTA.- Para realizar la sustitucién tendra preferencia el funcionario destinado dentro

del mismo centro de destino. Si hubiera mas de un funcionario interesado que reuniera
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los requisitos establecidos para el desempefo del puesto, tendra preferencia
tenga mayor tiempo de servicios prestados en el centro de destino atendiendo en su
caso, al orden jurisdiccional, y, de existir empate, el que tenga mayor antigiedad en el

cuerpo.

QUINTA.- En todos los casos, para los puestos de trabajo singularizados y para los
puestos de trabajo genéricos de distintos centros de destino si se trata de una sustitucion
de un puesto de trabajo dentro de un mismo cuerpo, tendran derecho a las retribuciones

complementarias del puesto que desempefien por sustitucion.

Siempre que las sustituciones sean superiores a un mes y cuando tengan lugar en un
cuerpo de titulacion inmediato superior, tendran derecho a las retribuciones
complementarias del puesto que desempeien por sustitucidn y se compensaran, sin
perjuicio de las actualizaciones pertinentes, con el devengo de las siguientes cantidades

mensuales en concepto de productividad:

- De Auxilio judicial a Tramitacién procesal. 111,34€

- De Tramitacioén procesal a Gestion procesal. 222,69€

Estas cantidades se devengaran a partir de la firma de la presente instruccion y seran

actualizadas cada ano.

Las sustituciones de un puesto de trabajo dentro de un cuerpo de titulacion inmediata

superior se realizaran en puestos que se encuentren vacantes porque no exista titular o

MINISTERIO
DE JUSTICIA



porque éste haya sido liberado sindicalmente, y excepcionalmente en excedencias por

maternidad, licencias o bajas por enfermedad de larga duracion.

Hasta que entre en funcionamiento la nueva oficina judicial, y las relaciones de puestos
de trabajo por centros de destino, estas sustituciones solo se podran realizar dentro del
mismo organo judicial y, si tiene lugar en un dérgano colegiado, dentro de la misma

seccion o sala, aplicandose para ello, las preferencias establecidas en la base cuarta.

SEXTA.- En caso de que la sustitucion sea sin relevacion de funciones dentro del cuerpo
de Auxilio judicial, ademas de las guardias previas en el articulo 9.4 del R.D. 1909/2000,
de 24 de noviembre, percibirAn mensualmente en concepto de productividad
adicional67,96 euros. Esta cantidad se devengara a partir de la fecha en que se haga

efectiva la sustitucion

SEPTIMA.- Las sustituciones realizadas desde la entrada en vigor del Real Decreto
1451/2005, de 7 de diciembre, hasta la firma de la presente Instruccién que no dieron
derecho a la obtencion de las retribuciones complementarias del puesto que
desempeiaran seran abonadas mediante una gratificacion que compensen unicamente
las retribuciones complementarias dejadas de percibir. Con este fin, las Gerencias
Territoriales deberan enviar a la Habilitaciéon Central de Personal los documentos que
justifiquen que la sustituciéon ha sido efectivamente realizada junto con la propuesta de
liquidacion correspondiente . La liquidacidn debera ser aprobada mediante resolucion

que firmara el Director General de Relaciones con la Administracion de Justicia.
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OCTAVA .- El puesto de trabajo que deja temporalmente vacante el funcionario sustituido

no podra ser ocupado por otro sustituto.

El funcionario sustituto cesara cuando se incorpore el titular del puesto o finalice la causa

que motivo la sustitucion.

NOVENA.- En las Secretarias de las oficinas judiciales de las Agrupaciones de Juzgados
de Paz, de Juzgados de Paz de mas de 7000 habitantes y de Juzgados de Paz de
menos de 7000 habitantes cuya carga de trabajo justifique su establecimiento, en los
casos de vacante, permisos, vacaciones o licencas, las sustituciones se realizaran con

arreglo al siguiente orden:

a) Funcionario del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa, si lo hubiere, del mismo

centro de destino.

b) Funcionario del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa, siempre que reuna
los requisitos establecido para el puesto de trabajo y no haya funcionario del Cuerpo

de Gestidon Procesal y Administrativa.

Cuando no sea posible la sustitucidén en los términos establecidos en el apartado anterior,
podran conferirse comisiones de servicio sin relevacion de funciones y por el tiempo
indispensable, a los titulares de otra Secretaria de Juzgados o agrupaciones de
Secretarias de las localidades mas proximas En estos dos ultimos casos percibiran

mensualmente en concepto de productividad la cantidad de 67,96 euros.
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DECIMA..-Se utilizara el modelo F.10.R aprobado por la Orden Ministerial de Confeccion
de nominas vigente. En el apartado “ 4.- Disposiciones aplicables” se incluira:
“ Articulo 74, o en su caso el articulo 75 del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabagjo y
Promocion profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administracion de

Justicia” .

La Gerencia Territorial se encargara de la gestidon y pago de estas sustituciones.

UNDECIMA.- La concesién de sustituciones debera restringirse, en la medida de lo

posible, limitandose a las que sean imprescindibles.

DUODECIMA.-- La presente instruccién entrara en vigor el dia 1 de diciembre de 2006.

Madrid, 1 de diciembre de 2006.

EL DIRECTOR GENERAL DE RELACIONES CON LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Ricardo Bodas Martin.

SRES. GERENTES TERRITORIALES DEL MINISTERIO DE JUSTICIA
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